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Afdelingswerkplan HVAA 2012 

Situatieschets 

Na de vorming van het huidige bestuur op de ALV van vorig jaar is duidelijk geworden dat er enkele zaken 
aan herziening toe waren en daardoor heeft er een verschuiving van prioriteiten plaatsgevonden. De 
prioriteiten van het bestuur gaan op dit moment vooral uit naar het zichtbaar blijven van de organisatie, 
ontmoetingsactiviteiten aan te bieden voor onze leden ter inspiratie, verdieping en debat en het 
reorganiseren van onze communicatiemiddelen, zoals de website en de nieuwsbrief. Daarnaast wordt er 
gewerkt aan een organisatiedraaiboek voor activiteiten welke het in de toekomst makkelijker moet maken 
om een cursus, symposium of workshop op te zetten. Overkoepelend richt het bestuur zich voornamelijk 
op het persoonlijk contact met leden en potentiële leden, allianties en samenwerkingsverbanden met 
andere organisaties. In 2011 zijn er al enkele try-out samenwerkingsprojecten gestart waaronder met 
Landschap Noordholland (voor o.a. vaarexcursies), IVN Twikse (1 wandeling en natuurwerkdagen) en dit 
jaar met het Pianolamuseum (nieuwjaarsreceptie). Wij hopen deze relaties (indien succesvol) in de 
toekomst uit te breiden en te kijken waar overeenkomsten in belangen gevonden kunnen worden. De inzet 
van vrijwilligers groeit en er worden allianties gelegd met uiteenlopende organisaties. 

Onze afdeling is bezig een programmacommissie op te zetten voor het maken en vormgeven van een 
afdelingsprogramma. Tot nu toe heeft het afdelingsbestuur HVAA dit zelf gedaan en neemt 
noodgedwongen de uitvoering voor een groot deel voor haar rekening. Daardoor komen we als bestuur 
echter in het nauw bij de uitvoering van andere typische bestuursactiviteiten, zoals het herzien van het 
Huishoudelijk Regelement.  

Het afdelingsprogramma bestaat uit cursussen, lezingen en gespreksgroepen, die gericht zijn op ‘het grote 
publiek’ of op specifieke doelgroepen, danwel zoals bij een ALV uitsluitend toegespitst zijn op leden. Deze 
bezinnings-/verdiepings-/ visieontwikkelende activiteiten liggen ten grondslag aan onze 
afdelingsactiviteiten.  

In enkele brainstormsessies aan het begin van het jaar 2011 heeft het bestuur samen met geïnterresseerde 
leden de hele organisatie met haar activiteiten doorgelicht aan de hand van de opzet van een mindmap. 
Aan de hand van de mindmap zijn er een aantal activiteiten georganiseerd, zoals een symposium over De 
Tijd met Joke Hermsen in de hoofdrol. Er is een filosofiecursus geweest over de Franse filosoof Levinas en 
voorzitter René Willemsen heeft een lezing gegeven over de Adagia van Michel de Montaigne.  

Voor de komende tijd staat er een cursus Persoonlijk Humanisme op het programma, dat door de grote 
belangstelling twee maal volgeboekt is en in het voorjaar hopelijk opnieuw zal kunnen worden aangeboden 
(in samenwerking met het HV-hoofdkantoor). 

 

Planning 2012 

Een overzicht van de afdelingsactiviteiten die in 2012 op schema staan zijn: 

Voor de leden: 
- Nieuwjaarsbijeenkomst (vond plaats op 15 januari in het Pianolamuseum) 
- Jaarlijkse ledenvergadering (op 15 februari in het Human-gebouw) 

Voor ‘het grote publiek’ staat binnen dit werkplan gepland: 
- een symposium over humanistische opvoeding voor zowel jonge ouders als grootouders met als 

insteek ‘Attachment parenting’ naar William Sears, Alice Miller en Jan Geurtz.  
- een studiemiddag over het spagaat van chemie en hersenen, in ontwikkeling. 
- Een dialoogdag over gemeentelijke politiek in het gebouw De Nieuwe Liefde  
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- Acvititeitendag op landgoed Frankendael  onder voorbehoud op 17 juni in het kader van De Dag 
van het Humanisme 

 
Verder staan voor 2012 diverse excursies op het programma: 

- een cultuurhistorische natuurexcursie West Friesland / Bovenkarspel, 
- een natuurexcursie Naardermeer,  
- een filosofisch-humanistische wandeling.  
- Een Spinoza wandeling (of fietstocht) door Amsterdam 
-  

 In dit afdelingswerkplan 2012 lopen verder cursussen over: 
- schrijven over je eigen identiteit, in het voorjaar door Wilma van den Akker 
- De cursus Persoonlijk Humanisme gevolgd door de cursus Publiek Humanisme 
- In het voorjaar willen we de cursus “Levenkunst “ aanbieden. Deze cursus duurt zes avonden en is 

gebaseerd op het boek van Dick Kleinlugtenbelt: Levenskunst, bevriend raken met jezelf en de 
ander.  

 
 
Reeds langer bestaande lees/discussiegroepen ontlenen hun onderwerpen aan de actualiteit: 

- filosofiegroep Amstelveen  
- filosofiegroep 55+ 
-  

Daarnaast bestaan er meer plaatsgebonden maandelijkse of incidentele bijeenkomsten zoals: 
- de maandelijkse HV activiteiten in De Bolder te Amstelveen, met daarnaast  twee wandelingen 
- het bestuur gaat onderzoeken of er bij de leden belangstelling bestaat voor het organiseren van 

een Humanisten Café, bijvoorbeeld op telkens de eerste dinsdag van de maand. 
 

 
Verder staan ons de volgende communicatiemiddelen ter beschikking: 

- nieuwsflitsen per email, 
- nieuwsbrieven per post, 
- een (in ontwikkeling bevindende) afdelingswebsite, welke wordt opgeschoond. Er worden 

mogelijkheden bedacht om de informatievoorziening middels de website te verbeteren, maar het 
programma dat het landelijk HV beschikbaar stelt is zeer beperkt bruikbaar (kost veel tijd om in te 
vullen). 

 
Een bestuurlijke vertegenwoordiging bestaat voor de RLRA (Raad van Levensbeschouwing en Religies 
Amsterdam).  
 
PR 
 
Wat volop in ontwikkeling is, is het plaatselijke ledencontact. Voor een omvang van meer dan 1000 leden 
zoeken wij naar een passende formule, waarbij leden zich vanuit de eigen interesse gemotiveerd voelen om 
actief te zijn in de organisatie. Leden willen vaak wel een cursus of een symposium bijwonen, maar hebben 
geen tijd om zelf iets dergelijks te organiseren. Het bestuur wil zich vooral richten op actieve leden die zich 
willen inzetten omdat het henzelf verrijkt en niet alleen omdat er een vraag uitstaat vanuit de organisatie. 
Daarvoor dienen we in kaart te brengen wat wij onze leden te bieden hebben, wat men elders niet vindt.  
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De politieke en levensbeschouwelijke voorkeuren van onze afdelingsleden zijn nog niet in kaart gebracht. 
Over het algemeen wordt waargenomen dat de bezoekers van activiteiten ongeveer dezelfde groep 
mensen betreft: schatting van ongeveer 50 trouwe, actieve leden op 1000 ‘onzichtbare’ leden.  

Het afdelingsbestuur beraad zich op nieuwe manieren van werving, behoud en/of beloning van vrijwilligers 
binnen en buiten de afdelingsorganisatie. De voorkeur gaat uit naar netwerken tijdens bijeenkomsten, het 
persoonlijk contact staat voorop.  

Thema(‘s) en/of aandachtspunten voor 2012 

De bijzondere belangstelling en motivatie van de individuele bestuursleden bepaalt vooral welke 
activiteiten er worden georganiseerd. De belangstelling gaat vooral uit naar filosofische verdieping en 
debat, persoonlijk humanisme, natuur en duurzaamheid, (cultuur)historie, kunst +, opvoeding, levenskunst 
en Bildung. Vanuit actieve leden worden specifieke ‘kapstokjes’ aangeleverd, zoals een specifieke filosoof 
die bestudeerd kan worden, of een thema waar een symposium aan hangt.  

Voor dit jaar bestaat er belangstelling om het persoonlijk humanisme ook uit te dragen naar publieke 
vormen zoals een dialoogdag met gemeentelijke politieke personen.  

 

 

 

 


